
     
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

  
 ด้วยองค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก  อําเภอเชียรใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ประสงค์จะรับ
สมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานจ้าง  ฉะน้ัน  อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
นครศรีธรรมราช  เรื่อง  หลักเกณฑ์เก่ียวกับพนักงานจ้าง  ลงวันท่ี  ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัคร
บุคคลเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรร  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

๑. ประเภทของพนักงานจ้าง  ช่ือตําแหน่ง  และรายละเอียดการจ้าง 
               ๑.๑  พนักงานจ้างท่ัวไป  ตําแหน่งคนงานประจํารถขยะ   จํานวน  ๑  อัตรา   
      ๑.๒  อัตราค่าตอบแทน  เดือนละ  ๕,๓๔๐.- บาท 
 รายละเอียดแต่ละตําแหน่งปรากฏอยู่ในรายละเอียดเก่ียวกับการรับสมัครแนบท้ายประกาศน้ี 

๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและการ
เลือกสรร 

๒.๑  คุณสมบัติท่ัวไป 
               ผู้สมัครสอบจะต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามเบ้ืองต้นตาม ข้อ ๔  ของ

ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  เรื่อง  หลักเกณฑ์เก่ียวกับพนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนตําบล  ลงวันท่ี  ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๔๗  ดังต่อไปน้ี 

          (๑)  มีสัญชาติไทย 
          (๒)  มีอายุไม่ตํ่ากว่าสิบแปดปีและไม่เกินหกสิบปี 
          (๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

                    (๔)  ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  ไร้ความสามารถหรือ
จิตฟ่ันเฟือน  ไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามข้อท่ีกําหนดไว้ในประกาศกําหนดโรคท่ีเป็นลักษณะต้องห้ามเบ้ืองต้น
สําหรับพนักงานส่วนตําบล 

  (๕)  ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีใน
พรรคการเมือง 

  (๖)  ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถ่ิน คณะผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน 
   (๗)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุกเพราะกระทําความผิด
ทางอาญา เว้นแต่โทษสําหรับความผิดท่ีได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๘)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจาราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

(๙)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของ 
/หน่วยงาน... 



-๒- 
 

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ  หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถ่ิน 
   (๑๐)  ไม่เป็นผู้เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 
 หมายเหตุ  ผู้ท่ีผ่านการสรรหาและการเลือกสรรในวันท่ีทําสัญญาจ้าง  จะต้องไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทาง
การเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  เจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง  ผู้บริหารท้องถ่ิน  คณะผู้บริหารท้องถ่ิน  สมาชิก
สภาท้องถ่ิน  ข้าราชการหรือลูกจ้างส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ
พนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถ่ินและต้องนําใบรับรองแพทย์  ซ่ึงออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน  และแสดงว่า
ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามประกาศกําหนดโรคท่ีเป็นลักษณะต้องห้ามสําหรับข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ินมา
ย่ืนด้วย 
  ๒.๒  คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
        ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง  ตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดเก่ียวกับการรับ
สมัคร  แนบท้ายประกาศน้ี 
 ๓.  การรับสมัคร 
  ๓.๑  วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 

        ผู้สนใจ  สามารถขอรับและย่ืนใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ีสํานักงานปลัดองค์การบริหาร    
ส่วนตําบลองค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก อําเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหว่าง                
วันท่ี  ๒๓-๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕  ในวันและเวลาราชการ  (๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น.)  โทรศัพท์ ๐ ๗๕๓๘ ๖๒๑๗ 
  ๓.๒  หลักฐานท่ีต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 

        ผู้สมัครต้องกรอกใบสมัครด้วยตนเอง  โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและ
ครบถ้วน  พร้อมเอกสารย่ืนต่อองค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก  ดังน้ี 

(๑)  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดํา  ขนาด ๑ น้ิว  ถ่ายครั้งเดียวกัน ไม่
เกิน ๑ ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จํานวน  ๓  รูป 

(๒)  สําเนาทะเบียนบ้าน  จํานวน  ๑  ฉบับ 
(๓)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  ๑  ฉบับ 
(๔)  ใบรับรองแพทย์ปริญญา ซ่ึงแสดงว่าไม่ เ ป็นโรคท่ีต้องห้ามตามประกาศท่ี

คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบลกําหนด ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน  นับแต่วันท่ีตรวจร่างกาย                 
จํานวน  ๑  ฉบับ 

(๕)  สําเนาวุฒิการศึกษา  หรือสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียนอย่างใดอย่างหน่ึง  จํานวน  
๑  ฉบับ (ถ้ามี) 

(๖)  สําเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร กรณีผู้สมัครเพศชาย  จํานวน  ๑  ฉบับ  
(๗)  เอกสารอ่ืน ๆ  เช่น  หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน  สําเนาทะเบียนสมรส หรือ

หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ–ชื่อสุกล (ถ้ามี)  
 ท้ังน้ี  ในหลักฐานทุกฉบับ  ให้ผู้สมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกต้องและลงชื่อกํากับไว้ด้วย 

 
/๓.๔  เง่ือนไข... 



-๓- 
 

                      ๓.๔  เง่ือนไขในการสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรอง
ตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป  และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้อง
กรอกรายละเอียดต่าง ๆ  ในใบสมัคร  พร้อมท้ังย่ืนหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีท่ีมีความ
ผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ๆ  หากตรวจพบเม่ือใดให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการ
สรรหาและการเลือกสรรครั้งน้ีเป็นโมฆะสําหรับผู้นั้นต้ังแต่ต้น   

๔. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะ  และกําหนดวัน  เวลา  สถานท่ีในการ
ประเมินสมรรถนะ   

     ๔.๑  องค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะ 
(สัมภาษณ์)  ในวันท่ี  ๑  มิถุนายน  ๒๕๕๕  ณ  องค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก 

     ๔.๒  กําหนดการประเมินสมรรถนะโดยวิธีการสัมภาษณ์  ในวันท่ี  ๕  มิถุนายน  ๒๕๕๕  เวลา  
๑๐.๐๐ น.  เป็นต้นไป  ณ  องค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก 

๕. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์การประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์   

 ๖.  หลักเกณฑ์การตัดสิน 
      ผู้ท่ีถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ท่ีได้รับคะแนนในการประเมินสมรรถนะไม่ตํ่ากว่า     
ร้อยละ  ๖๐  โดยการดําเนินการจัดจ้างจะเป็นไปตามลําดับคะแนนท่ีสอบได้ 

๗. การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียกจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามลําดับคะแนนสอบ  

ท่ีได้  ในวันท่ี  ๖  มิถุนายน  ๒๕๕๕  ณ  องค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก  โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็น
อันยกเลิกหรือสิ้นสุดผลไปเม่ือเลือกสรรครบกําหนด  ๑  ปี  นับวันข้ึนบัญชี  หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครใน
ตําแหน่งท่ีมีลักษณะงานเดียวกันน้ีใหม่  แล้วแต่กรณี 

๘. การจัดทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องทําสัญญาจ้างตามท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียกกําหนด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๑๕  พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 
 
            (ลงชื่อ)        จรูญ  ชยัชุมพล 

       (นายจรูญ  ชัยชุมพล) 
        นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท้องลําเจียก 

   
 



 
 
 
รายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
 
๑. พนักงานจ้างท่ัวไป  ตําแหน่งคนงานประจํารถขยะ 
 ลักษณะงานและหน้าท่ีความรับผิดชอบของตําแหน่ง 
 หน้าท่ีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติหน้าท่ีจัดเก็บขยะมูลฝอยตามอาคารบ้านเรือน  และท่ีรองรับขยะ
มูลฝอย  การนําขยะมูลฝอยไปทําลายยังท่ีทําลายและปฏิบัติงานตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
๒. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
 ผู้สมัครต้องมีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าท่ี     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


