
ผลการดำเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงทุจริตขององค�การบริหารส�วนตำบลท องลำเจียก 
ประจำป$งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
 

การใช�รถส
วนกลาง 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การนำรถส
วนกลางไปใช�ประโยชน�ส
วนตน 
 

เหตุการณ�ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เจ�าหน�าท่ีได�รับมอบหมายให�ไปปฏิบัติราชการและมีการนำรถ
ส
วนกลางไปใช�ประโยชน�ส
วนตน 

มาตรการป1องกันเพ่ือไม�เกิดการทุจริต 
 

๑.กำหนดหลักเกณฑ�ในการใช�รถส
วนกลาง 
๒.มีคำสั่งมอบหมายผู�มีหน�าท่ีขับรถและดูแลรถแต
ละคันอย
างชัดเจน 
๓.แต
งตั้งผู�บังคับบัญชาควบคุมการใช�รถส
วนกลางแต
ละคันอย
าง
ชัดเจน 
๔.ประชุมแจ�งระเบียบขั้นตอนที่เกี ่ยวกับการใช�รถและเสริมเสริม
จิตสำนึกท่ีดีในการใช�รถส
วนกลาง 

ระดับของความเส่ียง กลาง 
สถานการณ�ดำเนินการจัดการความเส่ียง � ยังไม
ดำเนินการ 

� เฝ5าระวัง และติดตามต
อเนื่อง 
� เริ่มดำเนินการไปแล�วบ�าง แต
ยังไม
ครบถ�วน 
� ต�องปรับปรุงมาตรการป5องกันการทุจริตให�เหมาะสมยิ่งข้ึน 
� เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………. 
………………………………………………………………… 

รายละเอียดข อมูลการดำเนินงาน ๑.กำหนดหลักเกณฑ�ในการใช�รถส
วนกลาง และแจ�งเจ�าหน�าท่ีใน
หน
วยงานรับทราบและถือปฏิบัติ 
๒.มีคำสั่งมอบหมายผู�มีหน�าท่ีขับรถและดูแลรถแต
ละคันอย
างชัดเจน
เป;นประจำทุกป<และกำชับให�ผู�ท่ีได�รับมอบหมายปฏิบัติหน�าท่ีโดย
เคร
งครัด 
๓.แต
งต้ังผู�บังคับบัญชาควบคุมการใช�รถส
วนกลางแต
ละคันอย
าง
ชัดเจน 
๔.ประชุมแจ�งระเบียบข้ันตอนท่ีเก่ียวกับการใช�รถและสร�างเสริม
จิตสำนึกท่ีดีในการใช�รถส
วนกลาง 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร�องเรียนเก่ียวกับการใช�รถของ อบต. 
ผลการดำเนินงาน ยังไม
มีเรื่องร�องเรียน 

ผู รายงาน 
สังกัด 

นางสาวภัควิภา  คงทอง  
องค�การบริหารส
วนตำบลท�องลำเจียก 

วัน เดือน ป$ ท่ีรายงาน     5   ตุลาคม   2566 



ผลการดำเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงทุจริตขององค�การบริหารส�วนตำบลท องลำเจียก 
ประจำป$งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
 

การรับส
งเงิน 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การเดินทางไปส
งเงินเพ่ือนำเข�าธนาคาร 
 

เหตุการณ�ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เจ�าหน�าท่ีผู�รับผิดชอบในการนำส
งเงินมีภาระหน�าท่ีในการปฏิบัติงาน
เยอะหรือบุคลากรน�อยไม
เพียงพอในการปฏิบัติหน�าท่ีดังกล
าวอาจ
มอบหมายผู�ไม
เก่ียวข�องโดยตรงนำส
งเงินแทน อาจเกิดปCญหาการนำ
เงินไปใช�ประโยชน�ส
วนตนได� 

มาตรการป1องกันเพ่ือไม�เกิดการทุจริต 
 

๑.มีคำสั่งมอบหมายการปฏิบัติงานอย
างชัดเจน 
๒.ผู�บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติงานอย
างใกล�ชิด 
๓.ให�เจ�าหน�าท่ีเข�ารับการฝDกอบรมเพ่ือให�มีความรู�ความเข�าใจระเบียบ 
กฎหมายข้ันตอนท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
๔.ประชุมสร�างเสริมจิตสำนึกท่ีดีในการปฏิบัติงานเพ่ือป5องกันการ
ทุจริต 

ระดับของความเส่ียง ต่ำ 
สถานการณ�ดำเนินการจัดการความเส่ียง � ยังไม
ดำเนินการ 

� เฝ5าระวัง และติดตามต
อเนื่อง 
� เริ่มดำเนินการไปแล�วบ�าง แต
ยังไม
ครบถ�วน 
� ต�องปรับปรุงมาตรการป5องกันการทุจริตให�เหมาะสมยิ่งข้ึน 
� เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………. 
………………………………………………………………… 

รายละเอียดข อมูลการดำเนินงาน ๑.มีคำสั่งมอบหมายการปฏิบัติงานอย
างชัดเจน 
๒.ผู�บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติงานอย
างใกล�ชิด 
๓.ให�เจ�าหน�าท่ีเข�ารับการฝDกอบรมเพ่ือให�มีความรูความเข�าใจระเบียบ  
กฎหมาย ข้ันตอนท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
๔. ประชุมสร�างเสริมจิตสำนึกท่ีดีในการปฏิบัติงานเพ่ือป5องกันการ
ทุจริต 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร�องเรียนเก่ียวกับการทุจริตของอบต.หรือจำนวนข�อ
ทักท�วงจากหน
วยตรวจสอบ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม
มีเรื่องร�องเรียน หรือข�อทักท�วง 
ผู รายงาน 

สังกัด 
นางสาวภัควิภา  คงทอง  
องค�การบริหารส
วนตำบลท�องลำเจียก 

วัน เดือน ป$ ท่ีรายงาน  5 ตุลาคม 2566 



 

ผลการดำเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงทุจริตขององค�การบริหารส�วนตำบลท องลำเจียก 
ประจำป$งบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ช่ือโครงการ/กิจกรรม 

 
การจัดโครงการจัดงานต
างๆ 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การยักยอกเงินหลวง ปลอมแปลงเอกสารในการเบิกจ
ายเงิน 
 

เหตุการณ�ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน เจ�าหน�าท่ีผู�รับผิดชอบในการจัดโครงการจัดงานต
างๆของ อบต.เงิน
หลวง หรือปลอมแปลงเอกสารในการเบิกจ
ายเงิน 

มาตรการป1องกันเพ่ือไม�เกิดการทุจริต 
 

๑.มีคำสั่งมอบหมายการปฏิบัติงานอย
างชัดเจน 
๒.ผู�บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติงานอย
างใกล�ชิด 
๓.ให�เจ�าหน�าท่ีเข�ารับการฝDกอบรมเพ่ือให�มีความรู�ความเข�าใจ
ระเบียบ กฎหมายข้ันตอนท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
๔.ประชุมสร�างเสริมจิตสำนึกท่ีดีในการปฏิบัติงานเพ่ือป5องกันการ
ทุจริต 

ระดับของความเส่ียง ต่ำมาก 
สถานการณ�ดำเนินการจัดการความเส่ียง � ยังไม
ดำเนินการ 

� เฝ5าระวัง และติดตามต
อเนื่อง 
� เริ่มดำเนินการไปแล�วบ�าง แต
ยังไม
ครบถ�วน 
� ต�องปรับปรุงมาตรการป5องกันการทุจริตให�เหมาะสมยิ่งข้ึน 
� เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………. 
………………………………………………………………… 

รายละเอียดข อมูลการดำเนินงาน ๑. มีคำสั่งมอบหมายการปฏิบัติงานอย
างชัดเจน 
๒. ผู�บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติงานอย
างใกล�ชิด 
๓. ให�เจ�าหน�าท่ีเข�ารับการฝDกอบรมเพ่ือให�มีความรูความเข�าใจ
ระเบียบ กฎหมาย ข้ันตอนท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
๔. ประชุมสร�างเสริมจิตสำนึกท่ีดีในการปฏิบัติงานเพ่ือป5องกันการ
ทุจริต 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร�องเรียนเก่ียวกับการทุจริตของ อบต.หรือ จำนวนข�อ
ทักท�วงจากหน
วยตรวจสอบ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม
มีเรื่องร�องเรียน หรือข�อทักท�วง 
ผู รายงาน 

สังกัด 
นางสาวภัควิภา  คงทอง  
องค�การบริหารส
วนตำบลท�องลำเจียก 

วัน เดือน ป$ ท่ีรายงาน  5 ตุลาคม 2566 



 
 
 




